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EDIEoR

Le 1dle de nos conseillers au sein de notre municipalité, un travail exigeant!

Le travail des conseillers
La fonction des conseillers découle directement des responsabilités qui sont dévolues au conseil

par les différentes lois. C’est ainsi qu’a titre de membres du conseil, ils ont I’obligation d’assis-
ter aux séances, d’administrer la municipalité et d’assurer & la population des services adéquats.

Tls doivent obligatoirement voter, sur chaque sujet a I’ordre du jour 4 moins d’avoir un interét
dans la question débattue.

De plus, les conseillers peuvent étre appelés a sieger sur un ou des comités du conseil.

Ils peuvent se voir confier un dossier particulier, qu’ils devront plus spécifiquement approfon-
dir. Ce partage des dossiers permet une plus grande implication de chaque membre du conseil
dans la prise de décision. Le Maire a fait le choix de donner des dossiers selon les intéréts des
conseillers et leurs expériences. Les conseillers sont responsables de leur district. Ils sont aux
faits de tous les dossiers en cours. De plus, il y a le personnel de la municipalité qui veille a
yous offrir les réponses & vos questions. Ils sont votre premiére porte d’entrée puisqu’ils sont a
votre service!

Ces comités ou commissions sont constitués dans le but d’examiner toute question pouvant inte-
resser le conseil. Les commissions peuvent quant a elles, étre de plus chargées d’administrer
certaines questions spécifiques.

Enfin, les conseillers peuvent, a tour de rdle, &tre appelés a devenir maire suppléant.

Le role de I’élu
1’élu municipal a plus d’un rdle & jouer : il est & la fois représentant des citoyens, législateur et

administrateur. Chacun de ces roles a ses exigences particuliéres et, & I’occasion, celles-ci peu-
vent entrer en contradiction. Ainsi, pour un conseiller municipal, il n’est pas toujours facile de
concilier les désirs des électeurs de son district avec ’intérét de ’ensemble de la communauté.
Pourtant, il doit tenir compte des deux points de vue et adopter une position. Pour ce faire, il
doit avoir une vision claire de ses divers roles et développer la capacité de les concilier.

Le role de représentant des citoyens
Ce role prend au moins deux formes dans le quotidien. D’abord, I’élu doit représenter le plus
exactement possible les désirs et les opinions de ses électeurs aupres du conseil municipal. A

cette fin, il doit se tenir au courant des préoccupations et des projets des électeurs de son district
et les consulter au besoin.

Par ailleurs, ’élu est réguli¢rement sollicité par des citoyens qui lui soumettent des demandes
particulidres et qui s’attendent & recevoir une attention personnelle. Celui-ci ne peut faire toutes
les recherches, ni trouver toutes les solutions. II doit clarifier le plus précisément et assurer un
suivi. Ainsi, il pourra fournir une réponse aux demandes des citoyens sans que cette activité
n’accapare tout son temps.

(suite) —7
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Le role de législateur

L’¢élu municipal a un réle de législateur dans le cadre des compétences de la municipalité. Au
sein du conseil, il doit adopter des orientations, élaborer des politiques, établir des réglementa-
tions, le tout dans les limites des pouvoirs dévolus aux municipalités. Pour ce faire, il doit dé-
passer son role de représentant de ses électeurs et considérer I’intérét général de la communauté.
A la lumiére des informations qui lui sont fournies, il doit exercer son jugement et prendre des
décisions qui servent le mieux 1’intérét de la population dans son ensemble et qui sont respec-
tueuses du cadre juridique dans lequel évoluent les municipalités.

Le role d’administrateur
Au sein du conseil municipal, 1’élu a aussi un role d’administrateur. Aprés avoir adopté les

orientations, les politiques et les réglementations, il doit les mettre en ceuvre. Il a donc a prendre
des décisions pour embaucher le personnel, octroyer des contrats, accorder des dérogations aux
réglements d’urbanisme, etc. Il doit aussi exercer un contrdle sur la mise en ceuvre de ses déci-
sions, sur I’application des réglements, sur la réalisation des prévisions budgétaires, etc. Dans
son réle d’administrateur, il doit viser I’efficacité et une utilisation rationnelle des ressources de
la municipalité.

Le role de maintien et de croissance de sa municipalité

Depuis quelques années déja, 1’élu municipal voit apparaitre un rdle social nouveau. En effet, la
création d’emplois, le maintien des emplois actuels et le soutien de 1’entrepreneurship sont des
préoccupations qui interpellent de plus en plus les administrateurs municipaux.

Le gouvernement du Québec a déja commencé a modifier les lois pour donner aux élus munici-
paux plus d’emprises sur des activités qui sont appelées a croitre et a se diversifier pour le plus
grand bien des citoyens. Une ouverture d’esprit et une empathie sont des qualités que tout élu
devra chercher a développer.

Le role de visionnaire

Le gouvernement transfére de plus en plus de responsabilités au milieu municipal. L’élu doit
s’informer le plus possible des activités de décentralisation en cours de réalisation. Il doit ainsi
développer son flair pour saisir des opportunités qui sont susceptibles de se présenter. Plus les
€lus se prépareront, plus le transfert de responsabilités se fera en douceur. I1 faut donc se rensei-

gner et demeurer trés vigilant.

Loi Code municipal du Québec, art 164, art 82, art. 116

Sylvain Tremblay
Maire
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AGENDA DU MAIRE
« avril et mai 2010 »

Rencontre M. Jean-Roger Roy ler avril

Séance ordinaire du conseil 6 avril
5 a7 Ville de la Malbaie 7 avril

Rencontre M. Raymond Desjardins, SEPAQ 8 avril
Rencontre M. Campiano, Office du Tourisme 8 avril
Rencontre des Fréres Savard, dossier domiciliaire : 9 avril
Rencontre M. Pierre Tremblay, Croisiére Charlevoix : 9 avril
Rencontre M. Pierre Douglas, Parc Marin : 9 avril
Rencontre M. Serge Plourde, projet de développement : 12 avril
Rencontre MTQ, « dossier boulevard urbain » 12 avril

Rencontre M. Bernard Maltais, préfet, M. Pierre Girard, directeur gén.
de la MRC, dossier « Lac Noir », « Parc des Cotes de Charlevoix » et
« étude de regroupement incluant TNO ». 13 avril

MRC, présentation du « Plan de développement économique »14 avril

Rencontre d’ouverture du Salon du commerce 16 avril

Conférence de presse de I’ATI 19 avril

Rencontre projet « ChantEauFéte » 19 avril

Assemblée annuelle Caisse Populaire de I’Estuaire : 19 avril

Réunion MRC de Charlevoix-Est 20 avril
Rencontre M. Jean Fortin, maire Baie-St-Paul : 21 avril
Rencontre M. Dominic Marier, ChantEauFéte : 23 avril
Rencontre M. Bruno Turcotte, Emploi-Québec: 23 avril
Dossier «Traverse Riviere-du-Loup/Saint-Siméon »

Rencontre M. Daniel Langlois, Tadoussac : 26 avril
Rencontre de travail du conseil 26 avril
Séance ordinaire MRC 27 avril
Assemblée de consultation publique « évaluation »: 28 avril
Rencontre M. Michel Guimond, député fédéral 30 avril
Rencontre M. Jean Boisclair, MDDEP, dossier

« Parc des Cotes de Charlevoix » : 3 mai
Séance ordinaire du conseil : 3 mai
Conférence de presse « déménagement de la bibliothéque » : 4 mai

Rencontre Mme Astrid Gagnon,

dossier « Comité d’évaluation » et lancement livre « Mlle Rita » 7 mai

Rencontre Mme Nicole Choqué et M. Serge Rioux,
Camping des Falaises 7 mai
Rencontre M. Gérard Caron i 7 mai
Rencontre Rosaire Tremblay

« Formation et aide au camping » : 7 mai

Rencontre conseil dossier « travaux électrique camping »

Vernissage Musée de Charlevoix : 7 mai
Rencontre avec Mme Nadege, ATR : 10 mai
Visite camion incendie La Malbaie 12 mai
Rencontre comité d’embellissement 13 mai
Rencontre avec le lieutenant Martin Denis, S.Q. 13 mai
Rencontre M. Mathieu Simard, architecte : 13 mai
Rencontre M. Dominic Marier, ChantEauFéte: 14 mai
Rencontre Mme Nicole Choqué et M. Serge Rioux

Camping Falaise sur Mer 14 mai

Rencontre M. Alyre Jomphe et M. Farrah, délégation de la

rive Sud, dossier « le Traversier » 17 mai
Association des plus beaux villages, Tadoussac: 21 mai
Association des plus beaux villages, Tadoussac : 22 mai
Rencontre Mme Claudette Jean, directrice

Ecole Marie-Victorin 27 mai
Lancement de la ChantEauFéte 28 mai
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POINGS SADLANGS
DES 2 DERNIERES SEANCES ORDINAIRES
(12A1 EG SuIH)

- Engager une firme pour procéder a une étude de mise aux normes du réseau d'eau potable de Baie-des-Rochers;

Demande d’aide technique au MAMROT, relativement a une étude de regroupement des municipalités de Saint-Siméon
et Baie-Sainte-Catherine;

- Présentation d'un projet dans le cadre du « Programme d'infrastructures Québec Municipalités » pour la réfection du
terrain de tennis et d’un terrain de « dekhockey »;

- Changement de I'appellation du Centre des Loisirs pour « Centre culturel Raymond-Marie Tremblay »;

- Demande au Ministére des Transports du Québec pour analyser le projet de traversée d’agglomération (Route 138);

- Vente de terrain 47-P a M. Stéphane Dallaire et Mme Julie Carré;

- Mandat a Consultant S. Dufour pour une étude de faisabilité d’'un projet de développement domiciliaire sur les lots 59-P;

- Adresser une lettre d'intention a la ministre du Développement durable, de I'Environnement et des Parcs (MDDEP),
démontrant notre intérét pour le Parc des Cétes de Charlevoix ;

- Adoption du Réglement Omnibus sur la sécurité publique applicable par la Sdreté du Québec;

- Adoption du réglement d’emprunt pour I'achat du presbytére et réaménagement pour la bibliothéque;

- Ratifier 'embauche d’'un agent de développement;

- Subvention regue pour I'embauche d'un étudiant sur le projet « Emploi Eté Carriére 2010, (8 sem./35h);

- Nomination d’'une personne-ressource sur le comité consultatif d’'urbanisme en la personne de M. Maxim Vandal;
- Camping : ratifier I'offre d'emploi en vue d’'embaucher une personne additionnelle;

- Demande a la Société de gestion de Charlevoix de gérer 'aide financiére accordée a notre municipalité par Parc Canada
pour les pdles de découverte;

- Ratifier la demande de soumissions pour I'achat d'un camion incendie;
- Engagement des monitrices du camp de jour;
- Renouvellement de I'autorisation a Katabatik pour utiliser la plage du Camping et le quai de Baie-des-Rochers;

- Modifications soumises a la MRC sur la révision du schéma d’'aménagement;

- Demander une expertise pour vérifier I'état de la structure de la chapelle de Baie-des-Rochers .

Gala Amateur - Edition 2010
Le comité organisateur tient a remercier tout spécialement les chanteurs pour leurs magnifiques prestations. Deux spec-
tacles éblouissants qu’ils nous ont interprétés dans un décor et une sonorité splendide. Mille mercis a vous cher public
d’étre la, fidéle a chaque année. De voir que vous avez a cceur cet événement nous donne le go(t de renouveler ces spec-
tacles d’année en année. Nous remercions également la Municipalité de Saint-Siméon qui nous soutient depuis le début,
dans ce bel événement ainsi que La ChantEauFéte de Charlevoix, pour le prét d’équipements scéniques et sonores. Tous
les profits amassés seront distribués a des organismes pour les enfants.

Le comité du Gala Amateur composé de Patricia, Antony et Marie-Josée.

PROCHAINES SEANCES ORDINAIRES DU CONSEIL
LUNDI 5 juillet, 2 ao(t 2010 et MARDI 7 septembre 2010 a 19 h 00
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* HORAIRE DE GARDE (FINS DE SEMAINE)

Noms Téléphones Pagettes
Fortin Sylvain 638-2265 665-9227
Desbiens Régis 638-1632 665-1808
Dion Jean-Guy 638-2955 665-9277
11-12-13 juin 2010 : Jean-Guy Dion 30-31 juillet et 1er ao(t 2010:  Jean-Guy Dion
18-19-20 juin 2010 : Sylvain Fortin 6-7-8 ao(t 2010 : Sylvain Fortin
25-26-27 juin 2010 : Jean-Guy Dion 13-14-15 aolt 2010 : Régis Desbiens
2-3-4 juillet 2010 : Reégis Desbiens 20-21-22 ao(t 2010 : Jean-Guy Dion
9-10-11 juillet 2010 : Jean-Guy Dion 27-28-29 ao(t 2010 : Regis Desbiens

16-17-18 juillet 2010 : Sylvain Fortin 3-4-5 et 6 septembre 2010 :  Sylvain Fortin
23-24-25 juillet 2010 : Régis Desbiens 10-11-12 septembre 2010:  Jean-Guy Dion
17-18-19 septembre 2010 : Reégis Desbiens

* TELEPHONIE IP
Prenez-note de notre nouveau numéro de téléphone : 418-620-5010. Il est encore possi-
ble de nous rejoindre au 418-638-2691 pour la période de transition. Par contre, le numéro

418-638-2261 et 418-638-5145 sont cancellés. Notre nouveau numéro de fax est le :
418-620-5011.

CONTAINERS A DECHETS

Nous vous demandons de toujours refermer le couvercle des containers..

Cela pour éviter la visite d’ours indésirables surtout dans les secteurs de chalets.

SONDAGES, COMMENTAIRES ET SUGGESTIONS AUPRES DE NOS CITOYENS
1. TERRAIN DE SOCCER

Nous avons présenté une demande pour que la patinoire actuelle soit aussi utilisée pour le
« dekhockey » pendant ’été. Présentement, durant I’été, c’est 1’activité « soccer » qui se pratique
sur la patinoire. Si le projet est accepté, nous devrons trouver un autre endroit pour réamena-
ger un terrain de soccer.

2.  NOMINATIONS FUTURES
Bientdt, nous devrons faire quelques nominations de batiments ou infrastructures ci-apres
- Chapelle de Baie-des-Rochers;
- Nouvelle rue dans le secteur Village (projet de développement domiciliaire « Morneau »);
- Bibliotheque municipale;

- Rue de la Chapelle (possibilité d’un changement de nom selon les propositions).

Veuillez communiquer vos propositions & madame Christine Dufour par téléphone 418-620-5010, poste
5700 ou par courriel a info@saintsimeon.ca.

Prochaine parution du Haut-Parleur = SEPTEMBRE 2010
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CENTRE SERVICE CANADA

Lieu : Presbytére (voisin de la Bibliothéque municipale)
Voici les prochaines dates d’ouverture :
Jeudi, le 3juin2010
Jeudi, le 17 juin 2010 de9h00a12h 30

Mercredi, le 30 juin 2010
Jeudi, le 15 juillet 2010

Un agent est sur place pour répondre a toutes vos questions.

NOUVEL EMPLOYE AU SEIN DE NOTRE MUNICIPALITE

Bonjour tout le monde,

En tant que nouvel employé municipal, je tenais 8 me présenter a vous tous. Je me nomme Martin
Guérin et je suis originaire de La Malbaie. J'ai étudié & I'université Laval dans un premier temps en éco-
nomie mathématique pour finalement trouver ma branche dans le domaine administratif. Je serai bient6t
bachelier en administration des affaires avec un cheminement particulier axé sur une majeure en mana-
gement. Je compte aussi terminer a distance mon certificat en économie. Certains d’entre vous se de-
manderont slrement pourquoi un jeune dans la début vingtaine retourne en région travailler dans un
domaine ou la grand ville est demande criante de main-d’ceuvre. La réponse est fort simple. Tout com-
me vous, j'adore Charlevoix et j'ai a cceur la qualité de vie qu'on peut y retrouver. C'est entre autres une
des raisons pourquoi j'ai appliqué pour devenir 'agent de développement de la municipalité.

Je veux prendre quelques lignes de plus afin de vous parler d'un projet. Présentement, je ramasse
de la documentation afin que la municipalité puisse créer un guide pour les nouveaux arrivants qui sera
remis, comme le nom l'indique, aux nouveaux habitants de la municipalité. Ce document sera composé
de la liste des commergants avec tous leurs renseignements, de dépliants de commergants et d’organis-
mes et bien sdr, un mot de bienvenue. Ainsi, chers commergants et organismes, je vous demande de
bien vouloir me faire parvenir numéros de téléphone, photocopieur, courriel, site Internet, etc. De plus,
vous pouvez venir porter a la municipalité des dépliants, voir méme vos cartes d'affaires.

Finalement, vous pouvez facilement me rejoindre en téléphonant & la municipalité. Sinon, vous
pouvez toujours prendre rendez-vous, mon bureau étant a la municipalité. Je vous invite tout particulié-
rement a venir me voir concernant vos idées de projets.

J'espére passer de bons moments & vos cbtés. Je vous souhaite un bel été.
Martin Guérin

martin.guerin@saintsimeon.ca
Tél. : 418-620-5010 poste 5701
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Une invitation a toutes les citoyennes et a tous les citoyens de Port-au-Persil,
Saint-Siméon, Riviére-Noire, Baie des Rochers et Port-aux-Quilles.

Port-au-Persil
Dans 2 ans : 200 ans !

Le 3 juillet prochain aura lieu a Port-au-Persil le lancement du livre « Mademoiselle Rita »,
un personnage important de I’histoire de Port-au-Persil.

Je veux profiter de cette occasion pour vous consulter en vue de la préparation du 200%™
anniversaire de fondation de Port-au-Persil, une grande féte qui se prépare a I’avance. Nous
souhaitons a& cette occasion favoriser votre participation de méme qu’identifier et recueillir
des faits, des histoires, des textes, des objets et des images pour la réalisation des fétes du
200,

Vous avez siirement des souvenirs a raconter et des souhaits a formuler ; vous pourrez nous
en faire part. Nous avons des projets a vous soumettre, vous pourrez nous dire ce que vous en
pensez.

Nous vous attendons en grand nombre le 3 juillet a compter de 14 h 00 au 147 chemin
Mclaren a Port-au-Persil.

Sylvain Tremblay
Maire

Consultation en vue du 200°™ de Port-au-Persil

L’importance de la participation citoyenne pour la réalisation des fétes du
200iéme de Port-au-Persil

Ecrire son histoire, ce n’est pas sorcier !
Présentation sur les fagons simples d’écrire sa propre histoire.

Attends que je me rappelle !
Les citoyens et les citoyennes partagent leurs souvenirs et leurs espoirs.

La participation, ¢ca commence maintenant !
Consultation pour divers concours portant sur Port-au-Persil et s’adressant a
des personnes de tous 4ges et de tous lieux.
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Lancement d’un livre hommage a
madame Rita Bourgoin

Avec le temps, la chapelle de Port-au-Persil, qui a aujourd’hui plus de cent ans, est devenue un lieu accessible a
toutes et tous, peu importe leurs croyances. Nous le devons a I’ouverture d’esprit et & la générosité de madame
Rita Bourgoin. Née le 14 mars 1909 & Port-au-Persil dans la maison de ses grands-parents, Thomas Simard
McLaren et Marie-Rosalie McLaren. Arriére-arriére-petite-fille de Neil McLaren, premier habitant de Port-au-
Persil, toute sa vie sera marquée par ce lieu qui, encore aujourd’hui, nous éblouit et nous émerveille. C’est pour
mieux se souvenir d’elle et pour la remercier, & titre posthume, d’avoir partagé son trésor que cet hommage a
été écrit.

En témoignage de la générosité de Mademoiselle Rita, comme encore plusieurs la nomment affectueuse-
ment, les bénéfices de la vente de ce livre seront versés 2 des organismes humanitaires de la région de

Charlevoix.
Pour information concernant cette activité, vous pouvez contacter
Martin Guérin, Agent de développement de la Municipalité de Saint-Siméon

418-620-5010 poste 5701
martin.guerin@saintsimeon.ca

OUVERTURE DE L’ECOCENTRE (SITE DE RECUPERATION)
SITUE AU GARAGE MUNICIPAL

Période d’ouverture : Le vendredi seulement : du 7 mai au 29 octobre 2010
de 8h00 & 12h00 et de 13h00 a 16h30

Les matiéres suivantes sont acceptées :

Matériaux de construction;

Métaux;

Encombrants : électroménagers, meubles, télévision, articles de sport;
Résidus verts : gazon, branches, plantes, sol non contaming;

Déchets électroniques : ordinateurs et périphériques, téléphones cellulaires, appareils
rechargeables;

Résidus domestiques dangereux : piles, batteries, peintures, huiles, solvants, pesticides, etc.;
Ampoules fluocompactes, fluorescents.

Note : Les ordures ménagéres sont refusées.

Un préposé sera sur les lieux pour vous accueillir. Des frais ci-aprés seront exigés :
- 3 § pour un petit camion et remorque de 8 pieds et moins;
- 5% pour une remorque de plus de 8 pieds et remorque avec ctés;

CE SERVICE S’ADRESSE UNIQUEMENT AUX CITOYENS ET NE SONT PAS ACCESSIBLES AUX
ENTREPRENEURS.

N.B. : Le lieu d'enfouissement technique de la MRC de Charlevoix-Est situé a Clermont est toujours ac-
cessible 4 tous les citoyens de la MRC du lundi au vendredi de 8h30 a 17h00.
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Camp de jour ’Envolée

FEEERKRRRKRK
KRR RRKEKERRRK

“ Le camp de jour prenara son envol lundi le 28 juin. Nous attendons vos jeunes avec impatience et i X
K sommes préts a leur faire vivre une foule d’activités aussi stimulantes et intéressantes les unes que K
\c les autres. Prendre note qu'il est encore temps de s'inscrire. |l est aussi possible de s'inscrire a x
3 temps partiel. Vous n’avez qu'a nous contacter pour plus de détails. De plus, nous som-
X mes toujours a la recherche d’aide-moniteurs agés de 13 ans et plus voulant s'impliquer bénévole-
X ment quelques heures par semaine.

% Soccer

- L'activité soccer est debutée depuis quelques semaines. Quelques matchs sont prévus ici a Saint-
- Siméon. Surveiller I'horaire qui sera affiché bient6t.
- Nous vous invitons a venir encourager nos jeunes.

Bingo

N’oubliez pas le bingo jeudi le 17 juin. Aprés, le bingo fera relache pour la période estivale. Nous
reviendrons dés le début septembre. En espérant vous revoir en aussi grand nombre.

Volleyball

Une petite ligue féminine de volleyball de plage 4 contre 4 verra le jour a tous les mardis soir dés la X
¥ fin juin a la plage municipale. Vous étes les bienvenus pour encourager les participantes. Lesx
x ¢ €quipes sont pratiquement complétes mais nous aurons peut-étre besoin de joueuses substituts, ¥ 3
K alors vous pouvez toujours donner votre nom au 418-638-2242.
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Il'y a aussi possibilité qu’'un tournoi de volleyball de plage 2 contre 2 féminin, masculin, mixte ety
- pour les jeunes ait lieu la fin de semaine du 21 et 22 aolt. Je suis présentement a la recherche de
bénévole pour aider a 'organisation de cet événement.

Cours de secourisme
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¥ Il y aura des cours de secourisme le samedi 19 et dimanche 20 juin prochain.
places de disponible. Le colt est de 100$ par personne pour une formation de 16 heures. Pour
X inscription : 418-638-2242.

X

X Karine Harvey

¥ Coordonnatrice des loisirs et de la culture

X 418-638-2242

X 225 rue-St-Léon, Saint-Siméon

FA44344499044373 4373444744793 034033434493934734034444344444449444444944444444
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Féte nationale

KEEKEERRRRERREK

X Vous étes invités a venir célébrer les festivités de la féte nationale mercredi le 23 juin dés 17h sur le
X terrain du Centre culturel Raymond-Marie Tremblay (patinoire).
% Le théme de cette année : « Célébrons notre créativité »

}g Voici la programmation :

X

% 17h00 : Animation et maquillage pour les enfants, peinture d'une fresque collective

X 18h00 : Souper hot-dog

E 20h00 : Hommage au drapeau et discours patriotique

\é 20h30 : Musique avec : Christian Tremblay, Marc Lavoie, Gilbert Mailloux, Dany Tremblay, Pascal
¥. Tremblay, Dominic Lavoie et Réjean Harvey.

X 23h00 : Feu de joie (si I'indice de feu le permet)

Venez féter le Québec en portant un vétement bleu ou blanc!

Tournoi de balle-donnée

FRREREKRRRRRRKRK

‘é Un tournoi de balle-donnée organisé par I'équipe de hockey « Le forestier de Saint-Siméon » aura lieu
X les 3 et 4 juillet prochain. Il y aura aussi un souper spaghetti suivi d’une soirée, samedi le 3. Les billets
E au colt de 10$ pour les adultes et de 5% pour les enfants seront en vente auprés des organisateurs :

X
X Pascal Tremblay : 418-638-5536

X Dany Tremblay : 418-638-5260
§ Karine Harvey : 418-638-2242
X

‘é Surveillez la publicité, des surprises vous attendent.

‘,2 Les profits de cette fin de semaine iront a Opération Enfant Soleil et au Camp de jour ’Envolée.

K

X Pour plus d'informations :

¥ Karine Harvey

X Coordonnatrice des loisirs et de la culture
% 418-638-2242

E 225 rue-St-Léon, Saint-Siméon
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Vous étes vert, mais étes-vous bleu?

Entreprises vertes, produits verts, comportements verts... aujourd’hui, I'expression étre vert
est trés en vogue. Mais étre vert signifie-t-il aussi étre bleu? Saviez-vous que le fait
d’économiser 'eau est un geste primordial pour notre environnement?

Bien que le Québec renferme prés de 3 % des réserves d'eau douce de
toute la planéte, cette ressource demeure épuisable et nous devons en tenir
compte dans nos actions quotidiennes. Sa valeur est inestimable puisque
I'eau est omniprésente dans tous les aspects de notre vie, qu'elle soit utilisée
pour la consommation, & la maison, mais également pour I'agriculture, la
production d'énergie, la fabrication de biens, les transports et les loisirs.
Ensuite, plus nous consommons d’eau, plus sa qualité tend & diminuer, d'ol
l'importance d'en faire un usage responsable.

Consommant plus de 400 litres d'eau par jour, le Québécois est ['un des plus grands
consommateurs d’eau au monde. En comparaison, un Frangais en consomme moins
de 200 litres par jour. Puisque I'été est une période propice au gaspillage de I'eau, et
gue notre consommation peut doubler au cours de cette période, RESEAU
environnement a lancé cette année la 34¢ édition du Programme d'économie d'eau
potable (PEEP) qui se déroule cette année sous le théme Vous éfes vert, mais étes-
vous bleu? C'est dans le cadre de cette campagne que je vous propose quelques
trucs pour réduire votre consommation d’eau a la maison.

L'économie d'eau potable ne nécessite pas de grands changements dans
nos habitudes de vie. Il suffit de suivre la régle des 4R : Réparer, Réduire,
Rattraper, Remplacer! Traquez les fuites dans la maison et de les
Réparer. Mettez quelques gouttes de colorant dans le réservoir de la
toilette et si 'eau de la cuve se colore, il y a une fuite! Ensuite il faut
Réduire. Faites des gestes simples et concrets : fermez le robinet en vous
brossant les dents, lavez votre terrasse avec un balai plutét qu'avec de
l'eau, etc. Rattrapez I'eau en utilisant un dispositif de retenu d'eau pour le
réservoir de la toilette et une pomme de douche & débit réduit dans la salle
de bain. Finalement, Remplacez vos électroménagers standards par de
plus économiques. Par exemple, changer votre laveuse & chargement
vertical par une laveuse frontale, votre toilette de 9 ou 12 litres de par une
toilette & double chasse ou & réservoir de 6 litres, etc.

Visitez le www.reseau-environnement.com/peep pour plus de trucs!

Il est maintenant temps de passer a I'action en changeant de petites habitudes pouvant faire une
grande différence. Cet été, adoptons des comportements bleus!

¢ . Gabrielle Charbonneau
Agente PEEP 2010
Capitale-Nationale et Chaudiére-Appalaches

Programme
a'économie
d'eau potoble



St-Siméon juin 2010 volume 44

fo Biblig

['été est a nos portes.

= Avec un si beau printemps, on peut presque dire que I'été est déja
parmi nous. Mais comme I'an passé, bien que je ne le souhaite pas, il
y aura certainement quelques journées plus sombres. Soyez pré-
voyants et passez a la bibliotheque vous chercher quelques bons
volumes, en prévision de ces journées grises. Et pour les parents, quoi de mieux que la
lecture pour meubler ces journées ennuyeuses, pour occuper les enfants qui se tournent
les pouces, cherchant quelque chose a faire.

Si durant la saison estivale la bibliotheque scolaire est fermée, votre biblio municipale de
Saint-Siméon ne fait pas reldche, elle a méme un horaire plus élargi, avec une période d’ou-
verture en apres-midi.

Nouvel horaire de la bibliothéque.

Mercredi soir de de 18h30 a 20h00 et le...
Vendredi en aprés-midi de 13h30 a 15h00.

Comme il y a eu une rotation des volumes derniérement, nous avons beaucoup de nou-
veaux livres, plein de choix pour les jeunes et les moins jeunes. Nous avons également pour
ceux ayant des problémes de vue, un beau choix de volumes large vision. Il y a évidemment
toujours possibilité de faire des demandes spéciales.

Notez qu’en juillet, la biblio interrompra probablement ses activités quelques semaines pour
la formation et le rodage des bénévoles avec le nouveau systéme informatique. Nous vous
aviserons aussitét que nous connaitrons ces dates de fermeture.

Au plaisir de vous voir...

Lyse Leblond
Responsable de la bibliotheque
Tel: 418-471-0550 ou 418-638-2944
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Info Biblio

Suite...
Dans le cadre des activités du regroupement des bibliothéques de Charlevoix-Est, a eu lieu jeudi
le 8 avril 2010, a I'auditorium de La Malbaie, une soirée remerciements pour tous les bénévoles

qui oeuvrent dans les différentes biblios du réseau.

Cette soirée qui était également ouverte au grand public se voulait un gros merci a tous les béné-
voles qui donnent de leur temps pour garder vivantes nos bibliothéques municipales. Saint-
Siméon était bien représenté, trois bénévoles étaient présents, soient Lyse Leblond responsable,
Sylvie Asselin assistante/responsable et Claude Poulin, conseiller municipal et bénévole. Tous
les trois sont des bénévoles de la toute premiére heure.

Les bénévoles présents ainsi que le public invité ont eu la chance d'assister a une conférence de
l'auteur Québécois bien connu, Jean-Pierre Charland. Par la suite, apres la conférence, il y a eu
tirage de prix de présence fournis par les bibliothéques participantes. Les prix offerts par la bi-
blio de Saint-Siméon consistaient en billets pour assister a des spectacles des ChantEscales de
Charlevoix, soit & St-Siméon ou a La Malbaie. Ces prix de présence nous avaient été offerts gra-
cieusement par La ChantEauFéte de Charlevoix.

Sylvie Asselin, notre plus ancienne bénévole, a eu la chance de gagner 3 magnifiques volumes
remis par le conférencier lui-méme, Jean-Pierre Charland. Il s’agissait de sa toute nouvelle trilo-

gie, « Les Portes de Québec ».

Lyse Leblond
Responsable.
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SERVICES

J COMMEMORATIFS
- CHARLEVOIX

L 2 4
Une véritable famille au service des familles

- NOUVELLE INSTALLATION FUNERAIRE A SAINT-SIMEON -

Services Commémoratifs Charlevoix est heureux d’annoncer 1’ouverture d’un nouveau
funérarium situé au 270B, rue Saint-Laurent. La population de Saint-Siméon et des municipalités
environnantes ont maintenent le privilege de choisir Services Commémoratifs Charlevoix
pour des services personnalisés dans la plus grande sérénité a des prix trés concurentiels. De
plus, nous avons une salle pour servir le golter aprés les funérailles.

- SERVICES OFFERTS

Funérailles traditionnelles
Crémation

Moment de reconnaissance
Rencontre solidarité
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Auberge La Persillére et Le Phare enfants et familles

Nous sommes heureux de vous annoncer que La Persillére et Le Phare enfants
et familles a mis en place un programme destiné a permettre a 15 familles de la
région montréalaise de venir séjourner a Port-au-Persil en basse saison.

Le Phare enfants et familles est un organisme sans but lucratif fondé en 1999 dans
le but d’offrir gratuitement aide et soutien aux parents qui ont un enfant atteint
d’une maladie dégénérative et terminale ou gravement handicapé, nécessitant des
soins complexes.

Le programme ‘A BON PORT’ permettra aux parents (15 séjours de 3 nuits) de
venir se reposer a La Persillére pendant que 1’équipe du Phare enfants et familles
veillera sur leur enfant. Ce programme sera bonifié au cours des années a venir
par I’apport de partenaires additionnels.

Cette initiative améne une belle visibilité pour la région et notre établissement tout
en encourageant 1’activité touristique en basse saison.

Le site web a été mis a jour, le programme est lancé, voir le lien

http://www.persillere.com/tourismedurable.html (la vidéo est intéressante).

Merci de votre soutien et de nous aider a accroitre notre visibilité.

ATELIER PRESCOLAIRE « LES BALEINEAUX »

«...C’est le temps de vous inscrire.....

Une nouvelle session commencera le 14 septembre 2010 pour nos tout-petits de 3 4 5 ans.

Coit : 150 $ par enfant (déductible d’impét)
Durée d’une session : 14 semaines
Horaire : 2 demi-journées par semaine
Lieu : Ecole Marie-Victorin
BUTS : - Favoriser chez ’enfant le développement des différentes qualités physiques, intellectuelles et socia-

les a I’aide d’éducatifs spécifiques.
- Préparer I’enfant a une meilleure adaptation scolaire.

Pour inscription, téléphonez au bureau municipal au 418-620-5010 avant le 27 aotit 2010. Faites vite. Le nombre
est limité.
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REGLEMENTE SUR 1" ARROSATE
« RESUME »

- Nettoyage ou arrosage d’asphalte
Il est strictement interdit, entre le 1er maietle 30 septembre d’'arroser ou de

nettoyer I'asphalte, le béton, le pavé ou tout autre matériau recouvrant une entrée ou
une cour.

- Périodes et horaires d’arrosage des pelouses

- occupants d’habitation dont le numéro civigue est un NOMBRE PAIR :
les mardis, jeudis et dimanches, entre 19 h 00 et 22 h 00;

- occupants d’habitation dont le numéro civique est un NOMBRE IMPAIR :
les lundis, mercredis et vendredis, entre 19 h 00 et 22 h 00.

L’interdiction d’arroser en dehors des périodes permises s’applique aussi
lors de I'arrosage des pelouses avec une lance ou un boyau d’arrosage.

- Remplissage des piscines
Une (1) seule fois par année. Entre minuit et six (6) heures.

- Lavage des véhicules
Le lavage des véhicules est autorisé a la condition d'utiliser une lance a fermeture

automatique.

- Permis spéciaux
Il est toutefois possible d’obtenir un permis de la Municipalité pour les cas d’excep-

tions ci-aprés :

Codt
Pose d’une nouvelle pelouse Gratuit
Traitement de pelouse par un spécialiste Gratuit
Nouvel asphalte Gratuit
Projeter de peindre ou de faire traiter la 10$
surface de recouvrement

URBANISME

o Les abris d’hiver ainsi que leurs structures, de méme que les clotures & neige doivent
étre enlevés avant le 15 mai et remisés adéquatement.

o N’oubliez pas qu’il faut détenir un permis ou un certificat d’autorisation avant d’effectuer
des réparations, des travaux, ériger un batiment ou changer 1’'usage d’un immeuble. Le
permis doit étre demandé au moins 30 jours avant les travaux. A défaut de se conformer,
la personne devra verser un montant supplémentaire pour 1I’émission dudit permis ou certi-
ficat.
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ROULOTTES DE VOYAGE

L’article 15 du Reglement de Zonage de la Municipalité de Saint-Siméon stipule que :

L’entreposage extérieur de véhicules de loisirs ( tels : une roulotte, une tente roulot-
te, une autocaravane, une motoneige, un bateau de plaisance, etc...) est autorisé
dans toutes les zones. Toutefois, ce type d’entreposage est soumis aux conditions sui-
vantes :

1- le véhicule de loisirs doit étre entreposé sur un terrain ou est implanté
un batiment principal ( habitation, etc...);

2- le véhicule de loisirs doit étre localisé dans la cour latérale ou arriére, a
une distance minimale de 2 métres des lignes du terrain;

3- dans le cas des roulottes, des tentes-roulottes, des autocaravanes, celles
-ci ne doivent en aucun temps étre utilisées aux fins d'y loger, sur une
base temporaire ou permanente, des personnes;

4- en aucun temps, il ne devra y avoir plus de deux (2) véhicules de type
roulotte, tente-roulotte ou autocaravane entreposés sur un méme terrain.

®)

e e comeneT

DEMANDEZ VOTRE PERMIS

Avant d’entreprendre des travaux de rénovation, de modification de remblai et
déblai ou avant de procéder a l'installation d’une remise, d’une piscine, d’une
galerie ou de toute autre construction, vous devez préalablement communiquer
avec l'inspecteur au moins 30 jours a I’avance afin de connaitre les démarches
nécessaires a 'obtention d’'un permis.

Suivant la nature des travaux, vous devrez fournir certains documents spécifiques et
étre en mesure de donner des informations au sujet des travaux envisagés. Un permis
de rénovation, de construction ou de modification, c’est plus qu'une simple procédure
administrative. C’est une garantie que vous vous donnez pour assurer ’harmonie entre
les constructions de votre quartier, garantir une localisation adéquate des usages et
des constructions, protéger la valeur de votre propriété, garantir que les travaux
entrepris soient sécuritaires et conformes aux réglements municipaux et provinciaux,
éviter des erreurs susceptibles de compromettre la sécurité ou la Iégalité d'un projet de
construction, de modification, de rénovation ou autres pouvant entrainer des codlts et
des désagréments faciles a éviter.
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EVENEMENT A NE PAS OUBLIER g \

Au Cozur des Arts de Saint-Siméon
renouvelle son activité en 2010, pour la
dieme année consécutive; toujours en
arriere de I'église de St-Siméon sous le
grand chapiteau Desjardins, ol artistes-
peintres et artisans se cétoieront pour
exposer et créer leurs ceuvres.
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: Le symposium ouvrira ses portes le :
g 6 aofit de 13:00 & 17:00

g 7 aolit de 8:30 & 17:00
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8 aolit de 8:30 a 16:00 et se

Terminera avec les tirages des

oeuvres des artistes et artisans.
Démonstrations, ateliers et animation durant tout

I'éevenement |

Donec, mettez ces dates a votre agenda. ..
Nous vous y attendons en grand nombre!

Merci & |'avance de voire encouragement |
Nicole, Diane, Stéphane et Simone y

\W}) (juin2010)




FETE DES PERES

Tl est 14 immobile,assis sur la véranda.Son journal du m atin
glissé sous son bras,ses yeux sont rivés vers l'infini. Il pense
et tendrement il sourit.........

Si tu savais Papa combien je t'admire. Trop peu de fois,

j'ai osé te le dire,tu en as mis du labeur et tout autant de
sueurs pour nous apporter notre petit bonheur.

Je t'ai vu souvent te lever avant aube et discrétement

t'en aller pour ne pas nous éveiller.Lorsque tu revenais si
complétement épuisé,tu trouvais toujours le temps de nous

faire rigoler.

Quand il nous arrivait,les enfants, de nous disputer,en arbitre -
. L. . . . iy . . P
impérial tu finissais par nous réconcilier et tu nous faisais o
comprendre,par tes paroles tendres que nous étions chanceux =

=

d'étre ensemble et heureux.

Un bon mot,une belle parole d'encouragement tu les disais
incroyablement toujours au bon moment et aprés la fessée
pour enrayer Iz malice,les veux trempés,tu tapais ton

clin d'oeil complice.

Papa,tes beaux cheveux blonds d'antan ne sont plus quun
filet d'argent.Et méme si je ne suls plus un petit enfant

tu t'inquidtes pour moi,tout autant.

Papa.j'ose aujourd’hui te crier non amout, je voudrais

te garder avec nous pour toujours.

Oui Papa,si tu savais comme je suis fiere......que
quelqu'un un jour t'a choisi pour étre mon pere.

P
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